附件4
网上申报具体要求
一、已有账号的单位用户，请直接登申报系统(网址: http://review.zjhz.hrss.gov.cn/)，并按要求进行网上申报；尚未注册的单位用户，请先进行单位注册，选择正确的归口管理部门[指单位所在的区、县（市）或市直主管部门]后再登陆进行网上申报。

二、网页填写要求（网页内容必须于纸质的申报材料填写内容一致）
1.曾入选市131层次：填写入选131最高层次
2.产业类别：填写新一代信息技术、高端装备制造、生物医药、新能源及智能网联汽车、节能环保及新材料、其他。
3.主要业绩：填写被推荐人近五年来主要从事的专业技术工作及主要贡献和水平[限300字，含标点。反映2013年至2018年期间取得的主要业绩，主要包括：专业成果获奖、专利、标准、论著、项目（基金）资助、荣誉等，具体填写格式见范例。]。区、县（市）人力社保局及市主管部门重点审核。（按汇总表范例格式填写）
4.申报表：点击浏览，上传被推荐人填写的《市“131”中青年人才培养计划人选推荐表》（请事先转换成PDF格式上传，转换工具在申报系统中下载）。
5.佐证材料：请根据推荐表中的填写顺序整理、分类、命名后上传至附件相应栏目： 
（1）“身份证、护照”：上传身份证，应注明“仅用于2018年杭州市131申报”字样。

（2）“学历、学位”：上传学历、学位证书。

（3）“职称”：上传职称证书。
（4）“重要学术技术任(兼)职”：上传创新平台载体、学术技术组织等的任(兼)职文件或聘书（限3项）。

（5）“主要荣誉称号”：上传专业技术类荣誉称号或综合性荣誉称号（限3项）。
（6）“重要专业技术成果获奖”：上传重要专业技术成果获奖证书（限3项）。
（7）“专利、标准”：上传专利证书（限3项），主持或参与制定的标准（限3项）。

（8）“承担的科研（基金）项目”：上传科研（基金）项目证明材料（限3项）。
（9）“代表性著作、论文证明”：上传代表性著作、论文证明材料（限3项）。
（10）“社保证明或事业单位聘任合同”：事业单位正式在编人员可上传事业单位聘用合同，其他人员上传参保证明。杭州市参保人员应提供电子版《浙江省社会保险历年参保证明》，该证明应为个人用户登录杭州市社会保险网上办事大厅（http://wsbs.zjhz.hrss.gov.cn），选择个人参保证明打印模块，将参保证明类型设定为“历年参保证明（按单位）” 后，直接下载的pdf电子文档。
（11）“其他证明性材料”：①上传《个人纳税证明》，由个人登录浙江政务服务网（http://www.zjzwfw.gov.cn）或浙江政务服务APP，通过便民服务栏目直接下载PDF格式的电子《个人纳税证明》。②上传推荐表中填报的其他重要专业技术成果。
为保证网上评审工作的顺利进行，要求每个附件尽量控制在3MB以内，必须保证图片中的字迹清晰并与推荐表所填内容相符。
多页PDF格式电子文档的制作方法详见http:// review.zjhz.hrss.gov.cn常见问题的解答栏目中《如何制作符合要求的PDF电子文档》。

三、各推荐单位，各区、市（县）人力社保局及市直主管部门要认真核对各类原件，严格把关，确保提供材料的真实性。确定推荐人选后要进行网上推荐操作。
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